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Arbeitszeugnis

Sehr geehrter Herr Tomm,

anbei erhalte Sie lhr Arbeitszeugnis.

Für lhren weitere berufliche Entwicklung wünschen wir lhnen alles Gute.

Mit freundlichen Grüßen

Christoph Höhne

C,eschöftsführer
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Arbeitszeugnis

Herr Ralf Tomm, geboren am 21.02.197L, war vom 01.03.2013 bis 30.04.2018 für unser Unternehmen
Bettenhaus GmbH Lendelhaus in Werder an der Havel tätig.

Unser Unternehmen, die Bettenhaus GmbH Lendelhaus Werder, gehört zur Berlinovelle
Unternehmensgruppe und ist die Betreibergesellschaft dieser einzigartigen Event- und
Übernachtungslocation auf der lnsel Werder.
Gemeinsam mit lmmobilienspezialisten aus dem ebenso zur Unternehmensgruppe gehörenden
Schwesterunternehmen ARGOS Real Estate GmbH wurde der komplett denkmalgeschützte
Gebäudekomplex aufwendig saniert und als Pensionsbetrieb mit Ferienwohnungen und Apartments sowie
Eventlocation entwickelt.

Herr Tomm übernahm im Wesentlichen die folgenden Aufgaben:

- Einrichtung und lnstandhaltung der Apartments und Ferienwohnungen in Zusammenarbeit mit
Fachbetrieben

- lnstandhaltung des Gesamtgeländes in Zusammenarbeit mit Fachbetrieben

- Vermarktung der Ferienwohnungen und Apartments online und offline

- Geschäftskorrespondenz

- Gästebetreuungvom Einchecken biszurAbrechnung

- VorbereitendeBuchhaltung

Herr Tomm verfügt über ein umfassendes und fundiertes Fachwissen, das er jedezeit gut in die Praxis
umzusetzen wusste. Herr Tomm war ein stets sehr motivierter Mitarbeiter. Schwierige Aufgaben ging er
mit großem Elan an und fand dabei sinnvolle und praktikable Lösungen. Er arbeitete sehr engagiert,
zielstrebig und lösungsorientiert und bewies ein gutes Organisationsgeschick Auch bei sehr hohem
Arbeitsanfall erwies sich Herr Tomm als belastbarer Mitarbeiter und ging überlegt, ruhig und zielorientiert
vor. Seine Arbeitsergebnisse waren, auch bei wechselnden Anforderungen und unter sehr schwierigen
Bedingungen, stets guter Qualität. Herr Tomm hat unsere Erwartungen stets gut erfüllt. Wir waren mit
seinen Leistungen jederzeit sehr zufrieden. Gegenüber Vorgesetzten und Kunden verhielt Herr Tomm sich
stets vorbildlich.

Das Arbeitsverhältnis endet zum 30.M.2018.

Wir bedanken uns bei Herrn Tomm und wünschen ihm beruflich wie privat allm Gute und weiterhin viel
Erfolg.
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